iL PRESIDENTE

Comunita della
VALLE DI SOLE

n.prot. 53 /ijg Male,
“ 2 9 GEN 701
DECRETO N. DI DATA

Oggetto: Decreto del Presidente di attribuzione di specifici obiettivi al Segretario della Comunitd — Anno
2016. - Art. 30, comma 2, del CCPL 2002-2005 del personale dell'area della dirigenza e dei
segretari comunali del comparto autonomie locali del 27.12.2005.

IL PRESIDENTE

Visti gli artt. 29 comma 8, 35 e 36 del T.U. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, nonché gli
artt. 7, commi 4 e 5, e 10 del T.U. approvato con D.P.G.R. 28.05.1999 n. 4/L, modificato dal D.P.Reg.
01.02.2005, n. 4/Leg.

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale ed il vigente Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi;

Visto I'art. 30, comma 2, def CCPL 2002-2005 del personale del'area della dirigenza e dei segretari
comunali del comparto autonomie locali, sottoscritto in data 27.12.2005, il quale dispone che la
retribuzione di risuitato del segretario puo essere aumentata sino ad un massimo del 40% in caso di
attivazione di nuovi servizi o di processi di organizzazione finalizzati alla realizzazione o ali'accrescimento
dei lvelli quantitativi e qualitativi dei servizi esistenti, ai guali sia correlato un ampliamento delle
competenze con incremento del grado di responsabilita e di capacita gestionale del segretario;

Cio premesso,
DECRETA

e di attribuire per Yanno 2016, ai sensi delart. 30, comma 2, alla dott.ssa Silvia Farina, Segretario
reggente della Comunita, i seguenti obiettivi che si traducono nell’attivazione di nuovi servizi o processi
di organizzazione finalizzati alla realizzazione o all’accrescimento dei livelli guantitativi e qualitativi dei
servizi esistenti, ai quali & correlato un ampliamento delle competenze con incremento del grado di
responsabilita e di capacita gestionale del segretario;

1. riorganizzazione dei Servizi, con riferimento al coordinamento della gestione delle risorse umane ivi
assegnate, alla valutazione dei carichi di lavoro e potenziamento della sostituibilita fra i dipendenti;

2. attivazione di processi di miglioramento e potenziamento delle procedure amministrative inerenti gli
obblighi della Pubblica Amministrazione trasparente, nonché adempimenti, attivita e monitoraggio in
materia di anticorruzione;

3. attivita propedeutiche ed espletamento bando europeo per l’affi_'_da‘rhé‘h"t‘p:g:let servizio di raccolta e

smaltimento r.s.u. e assimilati. ’ g
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DECRETON. > ___ DI DATA

Oggetto: Decreto del Presidente di attribuzione di specifici obiettivi al Segretario della Comunita — Anno
2016. - Art. 30, comma 2, del CCPL 2002-2005 del personale dell’area della dirigenza e dei
segretari comunali del comparto autenomie locali del 27.12.2005.

IL PRESIDENTE

Visti gli artt. 29 comma 8, 35 e 36 del T.U. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, nonché gli
artt. 7, commi 4 e 5, e 10 del T.U. approvato con D.P.G.R. 28.05.1999 n. 4/L, modificato dal D.P.Reg.
01.02.2005, n. 4/Leg.

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale ed il vigente Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi;

Visto F'art. 30, comma 2, del CCPL 2002-2005 del personale dell’area della dirigenza e dei segretari
comunali del comparto autonomie locali, sottoscritto in data 27.12.2005, il quale dispone che la
retribuzione di risultato del segretario pud essere aumentata sino ad un massimo del 40% in caso di
attivazione di nuovi servizi o di processi di organizzazione finalizzati alla realizzazione o all'accrescimento
dei tivelli quantitativi e qualitativi dei servizi esistenti, ai quali sia correlato un ampliamento delle
competenze con incremento del grado di responsabilita e di capacita gestionale del segretario;

Cid premesso,
DECRETA

e di attribuire per Ianno 2016, ai sensi dell’art. 30, comma 2, alla dott.ssa Silvia Farina, Segretario
reggente della Comunita, i seguenti obiettivi che si traducono nell’attivazione di nuovi servizi o processi
di organizzazione finalizzati alla realizzazione o all'accrescimento dei livelli quantitativi e qualitativi dei
servizi esistenti, ai quali & correlato un ampliamento delle competenze con incremento del grade di
responsabilita e di capacita gestionale del segretario:

1. riorganizzazione dei Servizi, con riferimento al coordinamento della gestione delle risorse umane ivi
assegnate, alla valutazione dei carichi di lavoro e potenziamento della sostituibilita fra i dipendenti;

2. attivazione di processi di miglioramento e potenziamento delle procedure amministrative inerenti gli
obblighi della Pubblica Amministrazione trasparente, nonché adempimenti, attivita e monitoraggio in
materia di anticorruzione;

3. attivita propedeutiche ed espletamento bando europeo per I’ afﬁdamento det servizio di raccolta e
smaltimento r.s.u. e assimilati. S
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